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L. INLEIDING

Voor COLT stond het jaar 2022 in het teken van alle
activiteiten (her)opstarten na de corona pandemie en
verder werken aan de nieuwe toekomstplannen.
Zodoende konden vrijwilligers en een deel van het
Nederlandse bestuur na bijna drie joar eindelijk weer
naar Cambodja. We hebben ervan genoten. Dit joar
delen we het jaarverslag in volgens vier seizoenen. Klik
gauw door want deze editie bevat veel beeldmateriaal
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https://www.colt-cambodia.org/over-colt

2022: Let’s go!



https://docs.google.com/file/d/1n5sqAxl8k7Qelkix6cEHGX1hXrL0CF-s/preview
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COLT gelooft sterk in de kracht van
samenwerken en kennis delen. Om onze
doelen en missie te realiseren wordt
samengewerkt met lokale en internationale
partners. Met duurzaomheid en
empowerment van lokale gemeenschappen
als sleutelbegrippen, rich COLT zich op het
versterken van het lokaal en regionaal
netwerk.

isf

making a difference,
one child at a time.

Save the Children Windeshelim




3. COLT BESTUREN

e Deng Dara

e TJina Beekman-Tolner
e Sam Piseth

e Tout Sopheak

e Stella Desiree Bosch
e Robert Heiduczek

e Leng Kongkea

e Arnold Hubach
e Noach van der Linde

e Jessica Michgelsen

Robert Heiduczek
Peter Heiduczek

Helmut Halmich

COLT is vertegenwoordigd in verschillende landen: Cambodja,
Nederland, Duitsland en Noorwegen. Alle landen hebben een eigen

lokaal bestuur,

Kristine Wittenberg
Andersen

Tone Wittenberg




k. 0P WEG NAAR EEN ONATHANKELLTKE GEMEENSCHAP
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Klik hier voor de link naar onze strategische visie 2020-2025.


https://ba745a00-2a66-44a8-8124-f4683e402bde.filesusr.com/ugd/d8425a_cbfed1f90ed045ac89efa37271ebf7ba.pdf

b ONTWIKKELING VISIE 2020- 2015

In de periode 2015-2020 onderging COLT een transitie van kinderopvang naar
gemeenschapscentrum, waarin uiteindelijk duurzame hulp wordt geboden aan
kinderen en families op het gebied van onderwijs, medische en sociale zorg, sport en
milieu. Om deze transitie succesvol te maken worden stapsgewijs verschillende
activiteiten opgestart die oaan diverse kwetsbare groepen in de gemeenschap
ondersteuning bieden.

J0)1 J0)) 2073

Start visie t/m e Start plon lokole e Aannemen van e Reintegratie van

2025 fondsenwervingen |kale business de laatste

Start van ondersteuning development en kinderen uit Klik op de foto voor een video
bijdrage naar o Lokale , fundraising COLT's tehuis over de ontwikkeling van de
draagkracht ondersteuning manager ° Doorontwikkeling omgeving tussen 2015 en 2@21‘, en
Uitbreiding school & e Verdere afbouw van Family Based de plannen voor de komende jaren
kinderdag- dagopvang naar institutionele zorg Care

verblijf draagkracht e Herevaluatie visie e  Doorontwikkeling

Uitbreiding ivm ontwikkeling preventie door

moestuin directe onderwijs &

gemeenschap dogopvang


https://video.wixstatic.com/video/d8425a_dc8912df26d74172a535681498abd80c/1080p/mp4/file.mp4

b ONTWIKKELING VISIE 2020- 2015

In de strategische visie voor de periode 2020-2025 focust COLT zich op vier belangrijke hoofdthema's:
empowerment door educatie, vrouwen en kinderrechten, het milieu en het bereiken van financiéle
onafhankelijkheid:

Educatie stoat al sinds het COLT zal de komende vijf COLT zal blijven investeren in COLT gebruikt de

begin centraal in de jaar de partnerschappen een duurzame ontwikkeling. komende jaren om de stichting
activiteiten en visie van met zowel lokale als Buiten het centrum is het doel minder afhankelijk te maken van
COLT. In de komende & joar internationale ngo's om belangrijke kennis op het internationale financiering. Door
streven we onze educatie intensiveren, waardoor de  9emeenschapsniveau te het opzetten van een lokaal
capaciteit uit te breiden band met kwetsbare verspreiden, zodat families strategisch team, versterkt met
zonder hierbij de kwaliteit groepen kan worden begrijpen hoe hun acties hun internationale expertise, zal

van de educatie in gevaar te  verdiept en het aantal directe omgeving beinvioeden. COLT een grotere betrokkenheid
brengen. mensen dat we bereiken van stakeholders van lokaal naar

kan worden vergroot. nationaal niveau realiseren.





https://docs.google.com/file/d/1M_2m392g1wbtT2pNQUrVHOvSob873WF6/preview

). HET BELANG VAN FAMILY-BASED CARE

COLT heeft sinds 2015 een succesvolle transitie ingezet van opvanghuis
naar Family Based Care. Als partner van Eamily Care First (een initiatief
gefaciliteerd door Save the Children en ondersteund door UNICEF) en in
samenwerking met lokale autoriteiten worden veelvuldig
familiebeoordelingen uitgevoerd. Hierin worden de basisrechten van het
kind als onwrikbaar uitgangspunt aangehouden. Wanneer uit deze
familie-onderzoeken blijkt dat een (pleeg)gezin deze basisrechten kan
waarborgen, kunnen kinderen veilig worden gereintegreerd, terwijl COLT
doorlopende ondersteuning biedt, bijvoorbeeld op het gebied van
psychosociale zorg, training en mentoring, maar ook financieel.

In lijn met deze transitie gaven we ook in 2022 aaondacht aan
Family-Based Care. Via Family Power speelt COLT een rol in de
belangrijke stap om institutionele kinderzorg te kunnen voorkomen.
Zowel bestuursleden van COLT Nederland, als Piseth dragen op diverse
manieren bij aan deze beweging. Met behulp van Family Power en Wilde
Ganzen maaokten we in 2022 twee professionele video's over het belang
van family-based care. Kijk gauw naar de slides hieronder!



https://www.familycarefirstcambodia.org/
https://www.familypower.net/en/what-we-do/

- TAMILY POWER

Cambodian Organization for Living and Temporary-care
1 november 2022 - Q

Together with Family Power and the financial support of Wilde Ganzen we made a beautiful
video in which we explain the alternatives for shelter care and how we help the kids and
parents in the community with our preschool.

Check it out and share it with your friends and family!

De eerste video gaat over de alternatieven
die COLT oanbiedt voor institutionele
opvang. Met ons preschool programma en
de daycare verwelkomen we dagelijks
tientallen kinderen op ons terrein, terwijl ze
wél bij hun familie kunnen wonen en
opgroeien.

Met de nannies die de hele dag voor
kinderen zorgen, van hygiénische zorg tot
het spelenderwijs leren en van een
middagslaapje tot een voedzame maaltijd,
zie je in de video de kracht van COLT:
opvang in de eigen familie moar met
uitwijkmogelijkheden tijdens de dag bij onze
preschool of daycare.

Zo kunnen beide ouders een leven
opbouwen, full-time werken en zo een veilige
situatie voor het kind verwezenlijken.


https://fb.watch/ldq3z8-CIy/
http://www.youtube.com/watch?v=EHbkm1lfqrg

. PAMILY POWER

De tweede video gaat over Phally en Phalla.
Nadat ze de gereintegreerd werden in hun
familie bleef COLT een belangrijke
gesprekspartner.

De zussen wonen weer bij hun moeder en
COLT onderhoudt lokale contacten en
ondersteunt de verdere ontwikkeling door
studiekosten te betalen. Ze zijn een
schoolvoorbeeld van hoe de reintegratie
van kinderen succesvol kan worden
voltooid, met een programma waarbij we de
kids niet uit het oog verliezen zodra ze
COLT hebben verlaten.

We zijn ervan overtuigd dat we dit voor alle
kinderen in langdurige zorg kunnen
bereiken!

Cambodian Organization for Living and Temporary-care
10 september 2022 - @

== Together with Family Power and the support of Wilde Ganzen, we have been able to make a
video about Phally and Phalla. In this video you can learn about their story: their reintegration
with their family, being able to study at university, and the importance of family-based care.

We are very proud of them! They are an example and inspiration for all children and students
at our community center.

=~ Samen met Family Power en de steun van Wilde Ganzen hebben we een video kunnen
maken over Phally en Phalla. Ze zijn al heel lang bij COLT en in deze video vertelt Phally haar
verhaal. Over hun re-integratie bij haar familie, kunnen studeren aan de universiteit en het
belang van gezins-gebaseerde zorg.

We zijn heel trots op ze! Ze zijn een voorbeeld en inspiratie voor alle kinderen en studenten in
ons community centrum.

waterng the plants, collecting the fruits to sell at the market 2065
also deaning the kitchen utergils. o a8
B - - ;


https://fb.watch/ldqgXkj8zj/
http://www.youtube.com/watch?v=OpFMeD7tetc

b. COLTS IMPACTIN 2022




Programma

Day care

Preschool

School

Korte termijn impact in 2022

36 kinderen van 2-6 jaar verbleven doordeweeks op een veilige
plek voor de daycare, waaronder voor twee gezonde maaltijden.
Ook leerden ze veel van hen Engels en Khmer terwijl hun
moeders (n=34) konden gaan werken om extra inkomsten te
genereren om hun leefsituatie te verbeteren. De ouders deden in
2022 ook vier mee aan trainingen voor capacity building..

Terwijl de kinderen 's ochtends een halve dag naar de public
school gaan, bleven 20 leerlingen van 6, 7 of 8 jaar 's middags in
de COLT preschool lessen volgen. Tegelijkertijd kunnen hun
ouders aan het werk blijven om de levensomstandigheden te
verbeteren. COLT zorgde ook eens per jaar voor schooluniformen
en studiemateriaal. 18 ouders namen deel aan de
oudercapaciteitstrainingen (4x per jaar).

125 leerlingen hadden dit jaar een halve dag in de middag
Engelse les bij COLT. Ook kregen ze een jaar lang
schooluniformen en studiemateriaal van COLT.

Lange termijn impact

Met de zorg bij COLT kinderdagverblijf groeien de kinderen op het gebied
van lichamelijke gezondheid, intellectueel potentieel en veel positieve
dagelijkse routines. Ze leren goede gewoonten zoals het leren om stil te
zitten in een klaslokaal als ze 6 jaar oud zijn. De leefomstandigheden van
het gezin verbeteren steeds meer, zodat ouders ook een rolmodel in de
community zullen vervullen. Met de kennis die ze hebben opgedaan tijdens
de training bij COLT zijn de ouders beter in staat om een goede levensstijl
vol te houden en nooit meer terug te vallen in de armoede. Zo kunnen de
ouders ook een positief voorbeeld en advies geven aan hun kinderen.

De leerlingen zullen de school niet voortijdig verlaten omdat ze met de
COLT preschool zelfs dubbelup leren. De kinderen zullen een goede kennis
hebben van Khmer, wiskunde en de Engelse taal. De ouders leren
tegelijkertijd over positieve opvoedingsvaardigheden en andere skills zoals
geldmanagement, zodat ze hun eigen kinderen kunnen ondersteunen voor
een hogere opleiding.

Engels is een belangrijke tweede taal in Cambodja, omdat op veel
werkplekken Engels vereist is. Dus als ze Engels van COLT kennen voor
een bepaald niveau, kunnen ze zelf leren en doorgaan naar de volgende
niveaus op een andere school zonder te laat te beginnen. Met de Engelse
taal die de studenten bij COLT beginnen te leren, kunnen ze deze op het
werk gebruiken en onderzoek doen voor hun betere levensdoel.



Program

Home-based care

Sports

Life skill
workshops +
bewustzijn

Creative skill
development

Korte termijn impact in 2022

4 kinderen kregen rechtstreeks ondersteuning van COLT, 5
kinderen kregen indirect thuiszorg en 7 volwassenen kregen
indirect onze hulp. COLT voorzag hen in rijst voor
levensonderhoud, onderwijskosten, kamerhuur en zakgeld
om ervoor te zorgen dat de kinderen bij familie kunnen wonen
en toch zonder scheiding naar school kunnen gaan.

64 kinderen namen deel aan het voetbalprogramma. Ze
ontvingen alle voetbalspullen zoals voetbaltenues,
voetbalschoenen en ballen om te oefenen. Ze waren elke dag
bezig met voetbal.

7 keer per jaar namen 115 studenten deel aan workshops. Ze
leerden over hygiéne, de gezondheid van vrouwen,
reproductive health, kinderrechten, milieu, teamwerk en
leiderschaps.

Vier keer per jaar deden 65 studenten mee aan creatieve
vaardigheid + kritisch denken-workshops. Ze leerden en
oefenden kritisch denken.

Lange termijn impact

De kinderen zullen goed opgroeien met hun gezin, ook al ze het niet breed
hebben. Met de steun van COLT kunnen de kinderen in het gezin kennis
en/of skills opdoen om hun gezin te helpen de armoedecyclus te
doorbreken.

De studenten zijn de hele tijd bezig met voetballen, dus ze hadden geen tijd
om slechte dingen te doen, zoals drugs gebruiken of lid worden van bendes.
Ze leren veel belangrijke skills door het voetballen, zoals hardlopen, tactisch
inzicht, sociaal zijn, een goede gezondheid hebben en veel vrienden
hebben. Dit zijn de motivaties voor hen om zowel op school als in hun leven
harder te werken, te winnen en ook accepteren als ze verliezen.. Ze moeten
dus klaar zijn om op te groeien als een goede burger in Cambodja.

Met al deze vaardigheden kunnen de kinderen voor zichzelf en de mensen
om hen heen zorgen en houden ze van een schone omgeving. Ze worden
rolmodellen in de gemeenschap en creéren een goede community voor
zichzelf.

Als ze in een goede gemeenschap leven, zullen ze een goed leven hebben.

De studenten kunnen kritisch nadenken over bepaalde maatschappelijke
thema's. Ze zullen ook kunnen analyseren wat zou moeten zijn en wat niet,
zodat ze niet in fouten vervallen.



Nieuw Preschool Programma

] N .[ Na talloze uren hard werken en een flinke dosis aan geduld (vanwege de pandemie) zijn

. we enorm blij om aan te kondigen dat we eindelijk een nieuw preschool programma
hebben geopend! Een lege slaapkamer is omgebouwd tot een leuk en kleurrijk klaslokaal
voor onze jongste leerlingen, met een eigen ingang en badkamer. De klas is een

Een Grote Mijlpaal! combinatie van de dagopvang en de kleuterklas die we al hebben: de studenten komen 's
Het nieuwe schooljaar begon in januari en daarmee gingen zes van onze daycare- middags na hun studie op de public school en ze blijven maximaal vier uur. Terwijl ze hier
kids door naar het preschool programma van COLT en naar de eerste klas van de zijn, leren ze Engels, Khmer en wiskunde. We zijn ook druk met de lessen over dagelijkse
openbare school. Na 2-3 jaar in onze kinderopvang te hebben doorgebracht, hebben ze hygiéne zoals tandenpoetsen en handen wassen. Ook krijgen sommige studenten lunch bij
belangrijke sociale, motorische en vroege leervaardigheden geleerd waar ze veel profijt COLT.

van zullen hebben. We zullen nauw blijven samenwerken met hun families, hen

aanmoedigen en op verschillende manieren ondersteunen om hen op school te houden. Kilk toch eens naar de blije nieuwe kleuters!
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Enorm bedankt, Sabina!

Sabina Baire neemt na tien avontuurlijke en mooie jaren afscheid van het Nederlandse
COLT-bestuur. Namens het huidige bestuur, maar ook zeker namens de oud
bestuursleden, willen we Sabina enorm bedanken voor haar inzet, energie, enthousiasme,
en de soms nodige kritische noot. We voerden de afgelopen jaren veel gesprekken met
elkaar over de toekomst van COLT en de benodigde stappen om daar te komen.

Succesvolle viooienmarkt

. COLT Duitsland is erg blij - na een pauze van twee jaar vanwege COVID - om weer voor
BekUk deze COLT een viooienmarkt te kunnen hebben organiseren. Na een week van voorbereidingen
leuke video van kon de verkoop plaatsvinden op 1 en 2 juli. COLT Duitsland helpt al enkele jaren de
de day care kids! parochie van St. Andreas (Berchtesgaden / Beieren) en de lokale “Kolping-Familie” die het
evenement organiseren.



https://docs.google.com/file/d/1mHQ-pIKXvH46_TmlS_naKB4ymsm39cAP/preview

- REREST

Ontwikkelingen Phnom Penh

Phnom Penh zelf ontwikkelt als een speer, wat ook zijn weerslag heeft op de omgeving
waar COLT zich bevindt. Er zijn inmiddels meerdere nieuwe snelwegen aangelegd, van de
stad richting de buitenwijken rondom COLT. Langs die snelwegen zagen we enorm veel
(nieuwe) villa's, winkelcentra en hotels.

Voor de kenners van COLT: het oude zandweggetje naar COLT toe is een jaar geleden
vervangen door een asfaltweg. Om het nog maar niet te hebben over de overburen van
het community centrum te hebben, want daar staat een enorme villa achter een spierwit
hek.

Waarom is dit relevant? Omdat het impact heeft op COLT en de families en gezinnen die
bij COLT betrokken zijn. Er is een middenklasse aan ontstaan in het land, waardoor het
veel gezinnen veel beter voor de wind gaat. Dit heeft zo weer zijn directe gevolgen op de
organisatie die ons allemaal lief en dierbaar is.

Ontwikkelingen bij COLT zelf

Met dit in ons achterhoofd, is het belang van een duidelijke en sterke toekomstvisie
belangrijk. Daarom is er intern veel nagedacht en gesproken over twee kernpunten:

« Maak COLT zelfstandig en onafhankelijk (van buitenlandse hulp), waardoor het op
zichzelf kan bestaan.

« Maak COLT-families zelfstandig en onafhankelijk, waardoor ze ook zonder hulp van
COLT een leven (verder) kunnen opbouwen.

Als we even uitzoomen, zien we dat dit laatstgenoemde steeds beter slaagt. De laatste
jaren zijn hier enorme stappen in gezet, mede door de ontwikkelingen in de regio (die we
hierboven beschreven). Maar wat betreft de zelfstandigheid en onafhankelijkheid van
COLT zélf, zijn er nog een heel aantal stappen te zetten.





https://docs.google.com/file/d/1K8TmglnPyrbWPITcCh4NNUaz061VsMqJ/preview

10, WINTER

Waar COLT in 2005 is opgericht als opvangtehuis, is er in 2015 een nieuwe weg ingezet
naar meer community en familie-gebaseerde zorg. Daarbij werd het besluit genomen om
geen nieuwe Kinderen meer in ons shelter op te nemen, maar in plaats daarvan in te
zetten op maatschappelijk werk, met name binnen de gezinssituatie.

Met de succesvolle reintegratie van kinderen uit de permanente opvang kwam letterlijk en
figuurlijk ruimte vrij voor andere activiteiten. Zo konden we het afgelopen jaar al één
vleugel van het shelter ombouwen tot een preschool-klaslokaal (met ruimte voor een
tweede lokaal). Met een intensievere focus op onderwijs, een cruciale factor in het
doorbreken van de armoedecirkel, heeft COLT impact op een groter aantal Cambodjaanse
gezinnen. Daarnaast biedt het de mogelijkheid om families met problemen in een vroeger
stadium te helpen en zo escalaties te voorkomen. Om gezins-gebaseerde zorg te kunnen
realiseren werkt COLT nauw samen met belanghebbenden in de gemeenschap, zoals
lokale scholen, dorpsoudsten en de politie.

De transitie naar gezins-gebaseerde zorg werd al in 2015 ingezet, waarbij de richtlijnen
vanuit Cambodjaanse autoriteiten en de Internationale rechten van het kind een
belangrijke rol speelden. Door ons hard te maken voor betere thuissituaties van kinderen
in onze community, hopen we dat uiteindelijk alle kinderen ook echt kind kunnen zijn, in
hun eigen huis!



https://docs.google.com/file/d/1FwHPi_iAnjTE1aiAVCLS7Yubzp8djyft/preview

. TONDSENWERVING: VOOR EN DOOR CAMBODJA

In lijn met COLT's langetermijn-visie staat de empowerment van de
lokale bevolking hoog op de prioriteitenlijst. Alle belanghebbenden
in COLT's organisatie hebben uiteindelijk het doel dat zowel het
centrum als de gemeenschap die ondersteund wordt, steeds meer
hun eigen boontjes doppen. Het mobiliseren van lokale
ondersteuning en fondsenwerving is een belangrijk onderdeel in
deze ontwikkeling.

Fondswerving COLT Cambodja

B buitenlandse fondswerving [l lokale fondswerving
100%
75%

50%

25%

0%

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

jaar

Voor 2023 hebben we een ambitieus doel gesteld: 30% moet lokaal worden geworven. Het
afgelopen jaar hebben we hier met de hulp en expertise van Ms. Sinan een grote stap in
gezet. Maar tegelijkertijd is de realiteit wel dat we nog in een overgangsfase zitten. Om het
gat van komende jaar te overbruggen hebben we donaties vanuit Nederland en omstreken
nodig.



L1, SPONSORPAKKETTEN

Wij zijn trots op onze sponsorpakketten!

COLT is trots om met u onze nieuwe sponsorpakketten te
presenteren. Het programma is gebaseerd op de Strategische
Visie en biedt de mogelijkheid om ons op verschillende
manieren te ondersteunen. Als maandelijkse sponsor kunt u ons
steunen op de volgende thema's:

Klaslokaal
Thuiszorg

Sport

Groen
Dagopvang
Herintegratie
Dagelijkse zaken

NN

Het runnen van een community centrum kent allerlei
uitdagingen: onderwijs, gezinszorg, tuinieren, het voorkomen
van overstromingen, maar ook eten voor de kinderen in de
(dag)opvang en natuurlijk andere basisbehoeften: elektriciteit,
watervoorziening en onderhoud. Als maandelijkse sponsor help
je ons deze uitdagingen het hoofd te bieden.

RLASLERAAL SPonsOR
R e
e g e R Be b o
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Rl I

Klik HIER om de sponsorpakketten
te bekijken en je aan te melden!



https://www.colt-cambodia.org/sponsor-programma

12. DANK!

Tot slot willen we onze dank uitspreken aan alle donateurs en sponsors, in het bijzonder Haella Stichting
en Wilde Ganzen die ons hebben geholpen met het realiseren van twee specifieke projecten (nl
home-based care, de bewustzijnscampagne en bridge-the-gap programma’s).

Daarnaast gaat ook
vaste leden van de Club
uitgebreid met een heel aantal Cambodjoanse leden!
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Dank aan John ter Horst
(Windesheim Zwolle)
voor de fijne
samenwerking de
afgelopen jaren!

Afgelopen jaar kregen we ook hulp van talloze vrijwilligers, waaronder van de Windesheim
Hogeschool en de Princeton University. We willen nogmaals Maureen, Maikel, Hilde,
Sasha, Rikke, Anouk, Irsa, Laura, Angel en Aidan enorm bedanken.
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Kristine, enorm bedankt!

Achter de schermen heeft COLT mogen genieten van de stille kracht Kristine Andersen
Wittenberg. Daar komt (helaas) een einde aan. Onlangs nam Kristine afscheid van
Cambodja, COLT, de kinderen en staff bij het community centrum.

Kristine begon op 6 september 2015 als programmacoérdinator en coach met haar
vrijwilligerswerk en (later) betaalde baan bij COLT. Onlangs, op 14 oktober, had ze haar
laatste dag. We willen Kristine graag enorm bedanken voor haar onuitputtelijke steun!

In de zeven jaar dat ze bij COLT was, heeft Kristine met haar inzet en toewijding enorm
veel bijgedragen aan de transitie van de organisatie. Alle kinderen en ook het COLT-team
was enorm gelukkig om met haar samen te werken.



13. CONTACT INFORMATIE

ADRESGEGEVENS COLT-CAMBODJA:

#301, St. Tumnop Prek Thnot Sangkat Dankor,
Khan Dankor Phnom Penh, Combodia
Tel: 855-23-6320028

EMAIL-ADRESSEN -

Algemeen: info@colt-cambodia.org

Arnold Hubach:: arnold@colt-combodia.org
Noach van der Linde: noach@colt-cambodia.org
Jessica Michgelsen:  jessico@colt-cambodia.org

BANKGEGEVENS:

Rekeningnummer COLT-Cambodia
IBAN: NL8TRABO0120024942

BIC: RABONL2U
KvK.nr: 02092710
ANBI.nr: 70433
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14, APPENDIX: BALANS OVER 2022 TOV 2011

Omschrijving 31 december 2022 31 december 2021

Activa

Financiéle vaste activa

Overige vorderingen 1 1

Vlottende activa

Liquide middelen 53.460 78.100

Totaal activazijde 53.461 71.101




14, APPENDIX: BALANS OVER 2022 TOV 2011

Omschrijving 31 december 2022 31 december 2021

Passiva

Stichtingsvermogen

Vrije reserve 52.661 77.301

Kortlopende schulden

Accountantskosten 800 800

Totaal passivazijde 53.461 78.101




14, APPENDIX: STAAT VAN BATEN EN [ASTEN 20

Omschrijving 2022 2021
Baten 4013 50.565
Totaal opbrengsten 40.113 50.565
Inventaris- en machinekosten 64.773 44750
Kantoorkosten 218 228
Algemene kosten 945 912
Som der bedrijfskosten 65.936 45.890
Bedrijfsresultoat -25.823 4.675
Rentebaten en soortgelijke opbrengsten 1986 908
Rentelasten en soortgelijke kosten -805 -643
Som der financiéle baten en lasten 1181 265
Resultoat -24.642 4940




